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INFORMARE
privind activitatile desfisurate in anul 2018
de catre Directia Publicd Comunitara Locali de Evidentd a Persoanelor
Targu Jiu

1. Obiectivul principal al activitatii directiei in perioada analizata, a fost imbunititirea
serviciilor prestate in folosul cetitenilor, toti lucrdtorii constientizind faptul ci se afld
permanent in slujba acestora.

Conducerea directiei a acordat atentie deosebitd respectirii cadrului legal, reglementat
prin aplicarea actelor normative in baza cérora se deruleaza principalele activititi, respectiv:

- O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor
roméni, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicatd cu modificirile si
completérile ulterioare;

- H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civila;

- Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu

caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificirile si completirile ulterioare;
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- Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicati cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, actualizati cu
modificérile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 839/2006 privind forma si con{inutul actelor de identitate, ale autocolantului
privind stabilirea resedintei si ale cirtii de imobil, cu modificirile si completarile ulterioare;.

- Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- H.G. nr. 1228/2005 pentru modificarea Metodologiei privind criteriile de
dimensionare a numarului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidentd a
persoanelor, constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare si
materiale;

- Legea nr. 430/2006 privind completarea O.U.G. nr. 50/2004 pentru modificarea si
completarea unor acte normative in vederea stabilirii cadrului organizatoric si functional
corespunzitor desfagurarii activitatii de eliberare si evidenti a cirtilor de identitate, actelor de
stare civila, pasapoartelor simple, permiselor de conducere si certificatelor de inmatriculare a
vehiculelor. '

2. Activititile manageriale s-au concretizat prin masurile luate privind o mai buni
deservire a cetitenilor, prin realizarea unui dialog civilizat cu acestia, cresterea operativitatii
privind solufionarea cererilor adresate Serviciului Evidentd si Serviciul Stare Civils, o
organizare mai eficientd a activitifii lucritorilor, cresterea responsabilitdtii acestora in
executarea atributiilor profesionale.

Conducerea directiei si-a propus si a atins pragul optim a unei organiziri mai eficiente
a activitdtii lucritorilor, cunoscénd responsabilititile fiecarui angajat in executarea atributiilor
profesionale si urmirind in permanentd respectarea actelor normative in vigoare si a
metodologiilor de aplicare unitar a acestora.

Planificarea muncii a devenit o constantd a celor doui formatiuni, aceasta
materializdndu-se 1n planurile de activititi trimestriale realizate la nivelul directiei.

Programul de lucru cu publicul a fost gandit pentru a veni in sprijinul cetdfenilor,

introducéndu-se in componenta acestuia elementul de flexibilitate in raport de solicitirile de

la ghigee.



De asemenea, s-a avut in vedere o mai buni organizare a activitdtii lucrdtorilor, in ceea
ce priveste cregterea operativitatii, prin reducerea timpului de la primirea documentelor pana
la eliberarea actelor de identitate citre cetiiteni, precum si calitatea celorlalte servicii prestate
la nivelul directiei.

S-a realizat o mai bund colaborare cu Polifia Municipiului Targu Jiu si posturile
comunale de politie din subordinea acestei unititi, in vederea respectirii prevederilor legale,
privind derularea activitatilor specifice evidentei persoanelor.

Dispozitiile cu caracter metodologic, primite de la D.E.P.A.B.D., prin D.C.J.E.P. Gorj
au fost prelucrate cu lucratorii directiei, urmarindu-se modul de aplicare a acestora.

Pregitirea profesionali a lucritorilor a stat permanent in atentia conducerii directiei,
asigurdndu-se cadrul si mijloacele necesare pe aceasti linie, prin prelucriri de acte normative,
dezbateri si mape profesionale.

Directorul executiv a participat la sedintele operative din cadrul primiriei, luind
mdsurile ce se impun pentru executarea dispozitiilor domnului primar si ale D.E.P.A.B.D.

Periodic, s-au realizat ihstruiri ale lucrétorilor pe linia prevenirii actelor de coruptie si
implicarea acestora 1n accidente de circulatie.

Au existat preocupdri zilnice din partea conducerii directiei, pe linia indrumarii,
sprijinului §i controlului activitatilor executate la nivelul celor doui formatiuni,
neinregistrandu-se acte de coruptie sau alte abateri disciplinare, in rindul personalului.

Dotarea tehnico-materiald a stat permanent in atentia conducerii directiei. Au fost
asigurate imprimatele, precum §i celelalte materiale consumabile necesare activitatii celor
doud formatiuni.

3. Activititile executate de lucritorii Serviciului de Evidentii a Persoanelor.

in cursul anului 2018 s-au primit la ghiseu cererile cetitenilor care au solicitat
eliberarea actelor de identitate, documentele aferente, au fost preluate imaginile solicitantilor
si s-a actualizat evidenta automats, eliberindu-se un numar total de 13221 acte de identitate,
din care:
- 12588 carti de identitate;
- 633 carti de identitate provizorii.

Din volumul total de munci al anului au fost puse in legalitate 8327 persoane, din care

1179 la prima eliberare i 7148 la expirare.



Din totalul de 122158 persoane deservite de citre D.P.C.L.E.P. Térgu Jiu (mun. Targu
Jiu si cele 7 comune arondate), se inregistrau un numir de 1685 de persoane ( cu actele de
identitate expirate sau nepuse in legalitate la implinirea varstei de 14 ani).

Din numérul total de restantieri, restantele justificate sunt in numar de 1020 repartizate
astfel: 344 plecati in striinatate, 97 plecati in alte localitati din tard, 18 posibil decedati, 212
necunoscuti la adresa si 349 alte cazuri.

in actele de identitate au fost aplicate un numir de 1163 vize de resedinti, atét la
solicitarea cetatenilor care s-au prezentat la ghiseu, cét si pentru persoanele aflate internate in
unitafile de protectie sociald de pe raza de competents a Serviciul de Evidentd a Persoanelor
din cadrul D.P.C.L.E.P. Targu Jiu.

Au fost verificate in Registrul National de Evidenti a Personelor un numir de 14913
persoane, din care:

- la solicitarea lucratorilor operativi: 14303 persoane

- pentru alte ministere: 133 perédahe;

- pentru agenti economici: 305 persoane;

- pentru persoane fizice: 172 persoane.
Au fost anulate cu ocazia completarii un numir de 92 acte de identitate, dupa cum
urmeaza:

45 carti de identitate §i 47 carti de identitate provizorie.

Conform planului de masuri, in anul 2018, serviciul de evidentdi a mai executat

urmatoarele activitati:

~

- actele de identitate gasite au fost verificate in Registrul National de Evidentd a
Personelor, iar in cazul in care acestea se aflau in termenul de valabilitate au fost inaintate
invitatii nominale;

- au fost transmise la D.E.P.A.B.D. comuniciri specifice gestionrii informatiilor
SINS;

- au fost intocmite procese-verbaie de scddere din gestiune a cirtilor de identitate
provizorii;

- au fost inregistrate si solutionate petitiile adresate institutiei;
- au fost Inaintate cétre D.E.P.A.B.D. un numir dispozitivele penale communicate de

cdtre instantele de judecatacon_form H.G. nr. 1375/2006;
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- s-au completat, la solicitarea persoanelor fizice sau a institutiilor abilitate, formularul

E401.

Conform in baza Dispozitiei comune DEPABD-IGPR nr. 4315800/57/2018 in anul

2018 s-au desfisurat urmatoarele activititi pe linia reducerii numarului de persoane care nu

au solicitat eliberarea actelor de identitate in termenele prevazute de lege:

au fost tipdrite si inaintate un numair de 360 invitatii nominale (265 mun. Térgu-Jiu
si 95 comunele arondate) privind persoanele cdrora in cursul trim. IV 2017 le-au
expirat actele de identitate sau care nu au fost puse in legalitate 1a implinirea varstei
de 14 ani.;

au fost tiparite si inaintate un numir de 436 invitatii nominale (291 mun. Targu-Jiu
si 145 comunele arondate) privind persoanele cirora in cursul trim. T 2018 le-au
expirat actele de identitate sau care nu au fost puse in legalitate 1a implinirea varstei
de 14 ani.;

au fost tipdrite si inaintate un numar de 424 invitatii nominale (286 mun. Targu-Jiu
si 138 comunele arondate) privind persoanele cirora in cursul trim. II 2018 le-au
expirat actele de identitate sau care nu au fost puse 1n legalitate la implinirea varstei
de 14 ani.

au fost tiparite si inaintate un numir de 310 invitatii nominale (211 mun. Targu-Jiu
si 99 comunele arondate) privind persoanele cdrora in cursul trim. III 2018 le-au

expirat actele de identitate sau care nu au fost puse in legalitate la implinirea varstei

de 14 ani.

Au fost desfisurate activititi pentru punerea in legalitate a minorilor cu varsta intre 14-

18 ani si a persoanelor majore care figureazi in R.N.E.P. cu domiciliul in Romania si nu au

solicitat eliberarea primului act de identitate pan3 la data de 31.12.2017 (Dispozitia comuna
D.E.P.A.B.D.-LG.P.R. nr. 4315800/57/2018). La finele perioadei analizate din totalul de 67

de persoane selectate din RN.E.P. 10 au fost clarificate prin eliberarea unui nou act de

identitate, pentru 38 au fost operate mentiuni asociate persoanelor pe baza rapoartelor de

verificare efectuate de politistii de ordine publica, iar pentru 19 nu au fost primite rapoarte de

verificare.

In cursul anului nu au fost solicitiri din partea LP.J. Gorj, O.R.I. Gorj, O.N.G.-urilor

sau a birourilor pentru romi privind desfigurarea activititilor specifice privind stabilirea
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domiciliului in Roma&nia a cetatenilor originari din Republica Moldova (Planul de misuri nr.
1968789/2010), respectiv de punere in legalitate cu acte de identitate a populatiei de etnie
roma (Planul de masuri nr. 3408048/201 2).

in ceea ce priveste situatia minorilor asistati in unitati de ocrotire sociali fird acte de
identitate, a persoanelor majore asistate fard C.I., precum sl situatia minorilor neinregistrati
in starea civild din unitatile de ocrotire sociald, la sfarsitul perioadei analizate nu sunt minori
nepusi in legalitate pe linie de evidentd a persoanelor.

in anul 2018, conform graficului aprobat, au fost efectuate 95 de controale la unititile
sanitare §i de protectie sociald din raza de competenta, prilej cu care au fost pusi in legalitate
un numdr de 133 de beneficiari ai acestor institutii.

Pentru a veni in sprijinul cetatenilor, lucritorii de evidentd a persoanelor au desfisuat
65 actiuni cu camera mobils, la unitafile de ocrotire sociald, Penitenciarul Tg-Jiu sau la
solicitarea unor persoane netransportabile de pe raza municipiului, prilej cu care a fost
preluatd imaginea insotitd de documentele necesare eliberarii actelor de identitate pentru un
numdr de 109 persoane.

In perioada analizati nu au fost inregistrate cazuri de substituire de persoane §i nu au
fost depistate falsuri in documentele eliberate.

Pe linie informaticd, lucratorul compartimentului, precum si persoanele desemnate au

desfasurat urmitoarele activitati:

- a fost actualizat Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu datele din
documentele prezentate de cetatenii care solicitd eliberarea actului de identitate sau
Inscrierea mentiunii de resedintd in actul de identitate;

- a fost actualizat Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu cu informatiile
preluate din comunicarile autorititilor competente

- a fost actualizat Registrul National de Evidentsi a Persoanelor cu imaginile preluate
cetatenilor care solicitd eliberarea actului de identitate sau inscrierea mentiunii de
resedintd in actul de idqntitatc;

- a fost actualizat Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu data inmanirii actelor
de identitate produse;

- au fost executate activititi de intrefinere preventivi a echipamentelor din dotare.

4. Activititile executate de lucritorii Serviciului de Stare Civilsi.
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Activitatea serviciului de stare civili se desfisoard in conformitate cu prevederile
legale, prioritate avand inregistrarile actelor de stare civils.

Actele de stare civila sunt inscrisuri autentice prin care se dovedeste nagterea, cisitoria
sau decesul unei persoane. Aceste inscrisuri sunt Intocmite atit in interesul statului cét si al
persoanei. Intocmirea acestora este reglementata prin Legea nr. 119/1 996, republicati.

in anul 201 8, in cadrul serviciului s-au realizat urmdtoarele :

- Inregistrarea unui numar de 1050 acte de nastere in dublu exemplar;

- inregistrarea unui numar de 591 acte de césitorie in dublu exemplar;

- inregistrarea unui numar de 895 acte de deces in dublu exemplar;

- eliberarea unui numar de 2529 certificate de nastere (la data intocmirii actelor de
nastere, la cererea persoanelor, solicitate, prin adresd, de alte localititi sau la solicitarea
serviciului evident3);

- eliberarea unui numar de 1072 certificate de cisitorie (la data intocmirii actelor de
casatorie, la cererea persoanelor, sol‘icitate, prin adresd, de alte localitdti sau la solicitarea
serviciului evidents);

- eliberarea unui numér de 1074 certlﬁcate de deces (la data intocmirii actelor de deces,
la cererea persoanelor, solicitate, prin adres3, de alte localitati sau la solicitarea serviciului
evidentd);

- eliberarea unui numar de 128 extrase multilingve de stare civili ;

- Inscrierea mentiunilor si comunicarea la exemplarul II la un numir de 201 documente
reprezenténd: sentinte judecitoresti de tdgadd paternitate, declaratii de recunoastere, sentinte
judecitoresti de stabilire filiatie si incuviintare purtare nume, cereri de schimbare nume sau
prenume pe cale administrativi;

- inscrierea in registrele de acte de casitorie exemplarul I, a unui numar de 169
divorturi comunicandu-se la ex. II si la locul de nastere al sotilor, pe bazi de comunicare de
mentiune, precum si extrase pentru uz oficial la Serviciul de Evidenta, Targu Jiu;

- intocmirea unui numar de 3683 de comuniciri de mentiuni la actele inregistrate,
inscrierea lor in exemplarul 1 si comunicarea lor la exemplarul II, respectiv in alte localitati;

- solutionarea a 6 dosare de divort pe cale administrativa;

- eliberarea unui numir de 118 de adeverinte de celibat (Anexa nr. 9);

- S-au transcris un numir de 147 acte de stare civild incheiate in striinitate,
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- intocmirea §i trimiterea la Serviciul de Evidentd a unui numir de 1945 comuniciri
nominale pentru ndscutii vii, modificiri intervenite in statutul civil, respective comuniciri de
deces;

- intocmirea unui numir de 2635 buletine statistice pentru Directia de Statistici
(nastere, cisitorie, deces);

S-a inaintat Directiei Comunitare Judetene pentru Evidenta Persoanelor Gorj
exemplarul II al registrelor de stare civili in termen de 30 de zile de la data cand toate filele
din registru au fost completate, dupi ce au fost operate toate mentiunile corespunzitoare din
exemplarul I;

S-au verificat si s-au transmis la Directia Comunitard Judeteani pentru Evidenta
Persoanelor GORJ cererile insotite de acte in vederea efectusirii demersurilor pentru avizarea
transcrierilor actelor de stare civila inregistrate in striinitate; |

S-a urmarit desfagurareé activité];i\i‘din vcadr‘ul. Serviciului Stare Civili in conformitate
cu prevederile Legii 119/1996, cu privire la actele de stare civils, republicatd, Legea
nr.105/1992 privind reglementarea raporturilor de drept international privat, Legea
nr.677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date $i altor acte normative emise de D.E.P.A.B.D.

In continuare se va acorda o importanti deosebiti modului in care se inregistreazi
actele si faptele de stare civils, transmiterea recomandarilor, punerea in practici a

modificarilor i completirilor, pastrarea si arhivarea actelor, relatia cu cetiteanul.

S. Activitiiti desfisurate de compartimentul personal-contabilitate

Obiectul de activitate al Compartimentului Personal-Contabilitate 31 reprezintd evidenta
contabild sintetici §i analitici a tuturor cheltuielilor proprii, arhivarea si actualizarea
dosarelor personale ale angajatilor, intocmirea statelor de personal, de functii si de salarii.,

Pe parcursul anului 2018, in cadrul Compartimentului Personal-Contabilitate s-au
realizat urmitoarele activititi:

Pe linie de Personal:
- s-au intocmit si depus declaratiile lunare privind obligatiile de plati la bugetul general

consolidat,



- S-au completat in registrul de evidenta a salariatilor datele personale ale salariatilor
angajati pe bazi de contract de munci;

- S-a actualizat dosarul profesional electronic a] functionarilor publici in conformitate

cu prevederile Hotararii Guvernuluj nr. 432/2004 ;
- s-au intocmit situatiile recapitulative si centralizatoarele detaliate pentru salarii care
au fost transmise Trezoreriei in vederea decontirij salariilor;

- s-au intocmit foile colective de prezenta, statele de salarii cu modificarile survenite si
au fost actualizate datele din dosaru] profesional al functionarilor publici si al personaluluj
contractual,

- s-au intocmit i depus situatiile statistice lunare la Directia Judeteani de Statistics ;

- s-au facut demersurile necesare pentru aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Statului de personal :

- S-au intocmit rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual;

- s-au intocmit Planurile trimestriale de perfectionare profesionald a functionarilor
publici.

- au fost intocmite declaratiile de avere pentru fiecare angajat in parte, ulterior acestea
fiind postate pe site-ul directiei.

- Agentiei Nationale de Integritate i s-au trimis declaratiile de avere si de interese
pentru toti functionarii publici angajati ;

- s-a depus la Inspectoratu] Teritorial de Muncj evidenta electronica pentru persoanele
contractuale ;

- S-au emis 89 de decizii ale Directoruluj Executiv cu privire la buna organizare a
functiondrii directiei.

Pe linie de Contabilitate:

- s-a Intocmit bugetul de venituri si cheltuieli al directiei ;

- s-au intocmit situatiile privind solicitarea  deschiderilor de credite de ciatre
ordonatorul principal de credite pentru cheltuieli de personal, cheltuieli privind bunuri si
servicii;

- s-a tinut evidenta cheltuielilor de personal aferente personalului din directie;

- s-a finut evidenta cheltuielilor materiale si prestarilor de servicii;
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- s-a {inut evidenta veniturilor proprii Incasate;
- s-a {inut evidenta analitici a furnizorilor pentru activitatea curentd, a debitorilor, a
creditorilor, a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

- s-au centralizat bonurile de consum primite de la magazie si s-a Intocmit nota

contabil3;

- s-a urmdrit incadrarea cheltuielilor in prevederile bugetare;

- S-au aprovizionat materiale necesare bunei desfasurari a activititii, in baza referatelor
de necesitate;

- s-au intocmit situatiile privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

- s-a verificat modul de incasare si depunere in termenul legal a veniturilor incasate
prin casieria institutiei;

- s-a asigurat completarea datelor si depunerea documentelor in SISTEMUL
NATIONAL DE RAPORTARE (FOREXEBUG).

6. Activititi desfisurate de compartimentul juridic

Obiectul de activitate al Compartimentului Juridic este furnizarea de date legate de
evidenta persoanelor citre institutii si instantele judec#toresti in baza prevederilor legale,
sustinerea cauzelor in instantele de judecati.

In anul 2018 au fost realizate urmatoarele activitati:

- au fost avizate pentru legalitate actele cu caracter individual emise de Directorul

Executiv, precum si toate actele care au angajat raspunderea patrimoniala a Directiei;

- au fost analizate si solutionate, respectandu-se termenele legale de rezolvare, petitiile
adresate Directiei;

- au fost primite, inregistrate si solutionate 618 solicitiri de furnizari date cu caracter
personal de la persoane fizice, autorititi publice, institutii, conform prevederilor legale;

- s-au verificat §i s-a acordat asistentd de specialitate primariilor comunelor arondate pe
linia Intocmirii dosarelor de transcriere si a dosarelor de rectificare;

- a fost reprezentata institutia in instantd In cazul dosarelor de acordare a drepturilor
salariale ale angajatilor directiei, in dosarele de anulare a actelor de identitate, precum si
in dosarele de anulare a men’;iuriilor de pe registrele de stare civili;

- au fost calculate perioadele de interzicere a drepturilor previzute de art. 64, lit. a, b si

art. 71, conform dispozitivelor penale comunicate de instantele de judecati;
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- au fost efectuate verificari in baza de date centrals in scopul identificarii persoanelor
condamnate in dosare ce au ca obiect contopirea executdrii pedepselor si liberarea
conditionata.

Pe linie disciplinari

Mentiondm ci in perioada analizati lucitorii au respectat Codul de conduiti a
functionarului public si nu s-au inregistrat situatii deosebite care si impund luarea unor
madsuri sanctionatorii.

Nu s-au comis abateri de la normele deontologice, nu au fost cazuri de coruptie, iar
pentru unele neajunsuri privind neatentia unor lucrdtori in procesul muncii, conducerea
directiei a luat masura atentionarii $i prelucrarea cazurilor respective.

De asemenea, nu s-au inregistrat evenimente rutiere in care sé fie implicati lucritorii
directiei.

Pe parcursul perioadei analizate, cadrul legal in care directia si-a desfigurat activitatea

a fost completat de Hotirarile Consilinlui Local, respectiv:

Hotardrea nr. 16 din 29.01.2018 privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului si
institutiilor subordonate;

- Hotérarea nr. 60 din 12.02.2018 privind aprobarea bugetului si a programelor de
investitii publice pe grupe de investitii si surse de finantare i a programului actiunilor
edilitar gospodaresti;

- Hotardrea nor. 111 din 26.03.2018 privind transmiterea in administrarea
D.P.C.L.E.P. Tirgu-Jiu a imobilului constructie in care isi defiisoar3 activitatea.

- Hotéararea nr. 151 din 04.04.2018 privind modificarea si completarea Anexei 1 1a
H.C.L. 437/2017 privind nivelurile pentru valorile impozabile, impozitele si taxele
locale;

- Hotérirea nr. 162 din 27.04.2018 privind modificarea Statului de functii al
D.P.C.L.E.P. Tirgu-Jiu;

- Hotérarea nr. 168 din 27.04.2018 privind indexarea impozitelor si taxelor locale
pentru anul 2019;

- Hotardrea nr. 211 din 30.05.2018 privind rectificarea bugetului local si a

Programului fr investitii publice pe anul 2018;
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Hotararea nr. 227 din 30.05.2018 privind aprobarea Nomenclatorului pentru
imobilele tip bloc din Municipiul Tirgu-Jiu.

Hotérérea nr. 436 din 26.11.2018 privind rectificarea bugetului local pe anul 2018 si
a Programului de investitii publice pe grupe de investitii si surse de finantare pe anul
2018;

Hotérérea nr. 512 din 20.12.2018 privind nivelurile pentru valorile impozabile,
impozitele i taxele locale si alte taxe asimilate acestora, precum si amenzile aplicabile
incepand cu data de 01.01.2019.

De asemenea, prin dispozitiile domnului primar s-a reglementat modul de executare a

unor activitati specifice.

Exemplificim:

Dispozitia nr. 1 din 03.01.2018 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civila
d-nei Pésdreanu Daniela;

Dispozitia nr. 173 din 02.02.2018 privind stabilirea drepturilor salariale ale
Direcxtorului executiv Dan Laurentiu;

Dispozitia nr. 426 din 26.02.2018 privind stabilirea procedurii de efectuare a plitii
titlului executoriu care are ca obiect acordarea unor drepturi de naturd salariali in
favoarea personalului din cadrul institutiilor unitatii administrativ teritoriale;

Dispozitia nr. 567 din 21.03.2018 privind stabilirea ca locatie de desfisurare a
casdtoriilor spatiul Pavilionul Central din Parc — Poarta Sirutului — din municipiul
Tirgu-Jiu; |

Dispozitia nr. 568 din 21.03.2018 privind stabilirea ca locatie de desfasurare a
casatoriilor spatiul special amenajat — Casa Casatoriilor — din sediul Primairiei
Municipiului Tirgu-Jiu.

Dispozitia nr. 1064 din 30.05.2018 privind stabilirea drepturilor salariale ale
Direcxtorului executiv Dan Laurentiu incepand cu dara de 21.12.2016;

Dispozitia nr. 1065 din 30.05.2018 privind modificarea Dispozitiei 1125/2017 cu
majorarea cu 20% a drepturilor salariale ale Direcxtorului executiv Dan Laurentiu
incepand cu dara de 01.02.2017.
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Dispozitia nr. 1385 din 02.08.2018 privind aprobarea Regulamentului intern
aplicabil pentru Aparatul de specialitate al Primarului si conducitorii institutiilor
publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Tirgu Jiu;

- Dispozitia nr. 1389 din 03.08.2018 privind recuperarea sumei de 3565 lei de la d-

nul Dan Laurentiu reprezentand drepturi salariale incasate nelegal;

- Dispozitia nr. 1549 din 17.09.2018 privind aprobarea Regulamentului privind
stampilarea documentelor in cadrul Primériei Municipiului Tirgu Jiu;

- Dispozitia nr. 1571 din 22.09.2018 privind modificarea si completarea Dispozitiei
nr. 1766/2008 privind delimitarea , numerotarea si sediile sectiilor de votare pe raza
Municipiului Tirgu-Jiu;

- Dispozitia nr. 1596 din 26.09.2018 privind organizarea si desfdsurarea
referendumului national pentru revizuirea Constitutiei din 6 si 7 octombrie 2018;

- Dispozitia nr. 1607 din 28.09.2018 privind delimitarea, numerotarea si sediile
sectiilor de votare de pe raza administrativ-teritoriali a Municipiului Tirgu Jiu
pentru referendumul national pentru revizuirea Constitutiei din 6 si 7 octombrie
2018.

- Dispozitia nr. 1703 din 10.10.2018 privind stabilirea locurilor de munca,
categoriilor de personal, marimea concreti a sporului pentru conditii periculoase sau
vatamatoare din cadrul D.P.C.L.E.P. Targu Jiu.

Atat prevederile Hotararilor Consiliului Local cat si ale Dispozitiilor domnului Primar,
au fost duse la indeplinire, prin grija conducerii directiei, neexistdnd disfunctionalititi pe
aceast linie.

Pentru perioada urmatoare directia isi propune cresterea calitativi a serviciilor prestate
in folosul cetitenilor, concomitent cu reducerea numarului de persoane nepuse in legalitate pe

linie de evident3 a persoanelor si stare civila.

~iNTocmrr,
DIRECTOR EXECUTIV

\ > >

/ / |\
~Jr, Dan Laurentiu
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